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ACM-FSI-FORMATIONS

8 rue du marché
32260 SEISSAN

PROGRAMME SSIAP 2 INITIAL

https://www.acm-fsi-formations.fr/
tel / fax : 05 62 65 78 64

OBJECTIFS DE LA FORMATION . :
acm.fsi32@gmail.com

Roles et missions du chef d’équipe

Manipulation des systémes de sécurité incendie
Hygiéne et sécurité en matiere de sécurité incendie
Chef du poste central de sécurité en situation de crise .
OBJECTIFS INTERMEDIAIRES DE LA FORMATION
PREREQUIS ; 1lére partie : R6les et missions du chef d’équipe

SAVOIRS DUREE 38h00

-Eitre titulaire du SST ou PSE 1 en cours de validité ou PSC1
en cours de validité * Gestion de 1’équipe de sécurité

- Posséder une attestation de 1’exercice de I’agent de sécurité « Management de I’équipe de sécurité
incendie durant au moins 1 607h sur les 24 derniers mois

- Etre titulaire du dipléme SSIAP1 ou équivalent

- Posséder un certificat médical d’aptitude datant de mois de 3
mois conforme a 1’annexe VII de 1’arrété du 02 mai 2005

* Organisation d’une séance de formation
* Gestion des conflits

* Evaluation de I’équipe

« Information de la hiérarchie

modifié R . L

* Application des consignes de sécurité
Public concerné : * Gestion des incidents techniques
Postulants agents de sécurité incendie dans les établissements + Délivrance du permis feu

recevant du public et les immeubles de grande hauteur.

COMPETENCES DEVELOPPEES OBJECTIFS INTERMEDIAIRES DE LA FORMATION

*GESTION DE L'EQUIPE DE SECURITE DUREE 10h00

*ORGANISATION D’UNE SEANCE DE FORMATION 2éme partie : Manipulation des systémes de sécurité incendie
*SYSTEME DE DETECTION INCENDIE

*REGLEMENTATION CODE DU TRAVAIL SAVOIRS

* Systéeme de mise en sécurité
« Installations fixes d’extinction automatique

DUREE
70 h +1j d’ ,

eues T L Jour Crexamen OBJECTIFS INTERMEDIAIRES DE LA FORMATION
EFFECTIFS DUREE 06h00
Jusqu'a 12 personnes 3éme partie : Hygiéne et sécurité en matiére de sécurité incendie
MAINTIEN DES COMPETENCES SAVOIRS
Tous les 3 ans. « Réglementation du code du travail

« Commissions de sécurité et commission d’accessibilité
DOCUMENT DE VALIDATION

Attestation de fin de formation et dipléme

METHODE D’EVALUATION OBJECTIFS INTERMEDIAIRES DE LA FORMATION
Epreuve écrite DUREE 16h00

QCM de 40 questions DUREE 40 min 4éme partie : Chef du poste central de sécurité en situation de
Epreuve orale crise

Animation d’une séquence pédagogique DUREE 15 min /

stagiaire SAVOIRS

Epreuve pratique * Gestion du poste central de sécurité

Exercice de gestion du PC en situation de crise DUREE

X > * Conseil technique aux services de secours
20 min / stagiaire

REFERENCES REGLEMENTAIRES
Arrété du 2 mai 2005 modifié

CONTROLE QUALITE
Qualiopi
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